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1985 年 　神栖市「カトレア 大野原店」オープン
1988 年　 ブライダル着付部 開設
1992 年    神栖市「カトレア 海岸通り店」オープン
1995 年    有限会社カトレア として法人化
1998 年    神栖市「カトレア ストリート店」オープン
2000 年    神栖市「Bar Weeds」オープン
　　　     神栖市「カトレア セントラル店」オープン
2001 年    カトレアブライダルソリューション & ヘアショー
             “Power BOMB” を神栖市にて開催
2003 年    神栖市 エステサロン「レナンセラ」オープン
2004 年    潮来市「カトレア レヴォルーション」オープン
2006 年    神栖市「カトレア ストリート店」リニューアルオープン
2008 年    株式会社カトレア に法人格変更
2009 年    鹿嶋市「ル・シエル」 「レナンセラ 鹿嶋店」同時オープン
2012 年    東京都港区「Skyward 麻布十番店」オープン
　　　     神栖市 ヘアメイク着付専門サロン「ラヴェリテ」オープン
2015 年    カトレア創業 30 周年を迎える
             潮来市「レヴォルーション」リニューアルオープン
2016 年    鹿嶋市 ヘアメイク着付専門サロン「ラヴェリテ 鹿嶋店 ] オープン
2016 年　 カトレア主催みんなで地域をわくわくに★モチベーションアップセミナー開催
2017 年    経営方針発表会開催
2018 年　 （株）Laverite 設立
2019 年　 カトレアストリート店リニューアルオープン
　　　　　cattleya アカデミー設立
2020 年　 カトレア海岸通り店リニューアルオープン
　　　　　訪問福祉美容 ルピナス開始
2021 年　 カトレア創業 35 周年
2022 年　 ケアビューティーサロン「カトレア大野原店」リニューアルオープン
2022 年　 Skyward 麻布十番店に関連会社 peaque オープン
2023 年　 カトレア Group 会社として Vag（株）設立
　　　　　鹿島神宮大鳥居前にてテイクアウト韓国料理「ちっちゃな韓国おおかみ」オープン

会社概要

トータルビューティーカンパニー
カトレア Group

（株）カトレア （株）Laverite Vag（株） FC事業 飲食事業 関連企業

会社名

本部所在地

開業

代表者

事業内容

社員数

年商

：

：

：

：

：

：

：

株式会社カトレア

茨城県神栖市堀割 1-1-39

1985 年 4 月 11 日

代表取締役　内堀 章吾

美容室事業（５店舗）・エステサロン（１店舗）

ヘアメイク専門サロン（１店舗）・訪問美容事業

35 名

２億円

茨城県内に５店舗・東京麻布十番に１店舗を展開

CATTLEYA 大野原店
TEL.  0299-92-6942

茨城県神栖市大野原1-12-12

グループ初の福祉美容サロン Re:set/Re:start 海の近くの隠れ家的サロン

CATTLEYA 海岸通り店
TEL.  0299-97-0798

茨城県神栖市奥野谷6103-13

お客様に元気を与えられる活気のあるサロン

CATTLEYA ストリート店
TEL.  0299-90-1488

茨城県神栖市堀割1-1-39

自分を高めるトータル＆ブライダルサロン

Le･ciel- ル･シエル - by CATTLEYA
TEL.  0299-77- 8884

茨城県鹿嶋市宮中4643-10
TEL.  0299-77-7898

茨城県鹿嶋市宮中1-6-27

鹿島神宮目の前カフェ併設のヘアメイク着付けサロン

TEL.  03-6447-1770
東京都港区麻布十番1-6-5 ラ・ミュウーズ十番ビル３F

最先端を行くクリエイティブサロン

Shop informationShop information

by CATTLEYA大神la･vérite by CATTLEYA



カトレア Group はこんな会社

一生笑顔で働ける会社

その地域・その人にとって、なくてはならない存在になること

思い描く将来や夢を叶えられる会社でありたい…

経営理念

給与

Life partner
コンセプト

カトレアの美容の力で地域を元気に
ビジョン

安心と未来とつながりと…

スタッフが集まるサロンにお客様が、お客様が集まるサロンにスタッフが、集まります。

平均勤続年数 多様な働き方

1 年目
（入社６ヶ月後～ )

基本給・職務手当・店販手当・交通費手当など

183,000 円～

福利厚生

＊社会保険完備
　（健康・厚生・労災・雇用）
＊会社で健康診断受診
＊交通費全額支給
＊正月・冬期休暇
＊有給休暇
＊住宅手当・家族手当

キャリアプラン

美容師・ヘアメイクアップアーティスト・エステティシャン

アイリスト・福祉美容師・着付師…など、手に職をつける技術職だからこそ、

職種の選択肢が広がります。

また、その先も、店長を目指す人、お店を越えて会社の幹部を目指す人、

社内独立を目指す人、あるいはママさん美容師や福祉美容師など、

好きな仕事の将来像は様々です。カトレアグループには、そんな数年先の

「未来」に不安を取り払っていくための＜設計と設定＞があります。

離職率 年間ご利用者数 ライフステージ 新規客数

10.1年 12.5％
58.8%26.4%

8.8%
正社員

パートタイマー

時短正社員

業務委託
5.8%

（入社３年以内）

人20,864
（前年比 101％）

人 / 年1500
（前年比 101％）

ス
タ
ッ
フ
デ
ー
タ

お
客
様
デ
ー
タ

会社の展望

2027 年にホールディングス体制を目指します
事業の多角化や分社もスタッフの未来を実現するためです。

地域を代表する社風の良い会社

「人あたりのいい会社・あたたかい会社」を作る

事業拡大中
地域の方々のライフパートナーを目指して、カトレアがハブとなり

美容を通して人生のお役に立てる必要不可欠な会社になる

34.2%
18.1%

14.7%
20.05%

4%
10 代

20 代

30 代

40 代

その他



社内イベント

カトレアグループでは美容以外にも楽しいイベントがいっぱい！
イベントに参加することでスタッフ同士のコミュニケーションを
深め、チームワークがUP!! 仕事もしやすくなりますよ♪
そして何より自分自身が楽しめるチャンスがいっぱいです！

Aug�s t
富士登山も出来ちゃう！

中には毎年登るスタッフも！

日本一のパワーを吸収♪

楽しみにしてくださるお客様も多い

仮装営業イベント！

浴衣・ハロウィン・クリスマスは

仮装をしてサロンワークを♬

アカデミー卒業記念！

モデル撮影にチャレンジ！

j une6

November11

安心 会社行事 キャリアアップ支援

社会保険完備
健康診断有
退職金積立

社内奨学金制度

美容師免許
取得費用の
貸し付け

新年会
新人歓迎会
年間表彰式

経営方針発表会

就業時間内での
トレーニングや

プライベートセミナー

1 J anuar �

カトレアの新年会は着物で行います。着付を伝承していく会社としての第一歩！

新人歓迎会での運動会！スタッフが一番楽しみにしているイベント♬

経営方針発表会と年間表彰式！

気持ちを新たに更なる成長へ！

コンテストや資格へのチャレンジにも

スタッフ皆で応援・協力しています！

10
Oc tobe r

7
j u l y

BenefitsEvent

Apr i l

4

8

福利厚生

Career up キャリアアップ

（無利子・割賦返済）

休日

週休

育児休業取得率 社内こども手当

こども 1人に対して

0~17 歳

最
大 60,000

年次有給休暇

土日・祝日

年間休日

+
年次有給休暇

円

２日 取得OK
105日以上

100％

トレーニング

営業時間内
カトレアアカデミー制度により
週に一日､営業中に練習する
ことができる制度です

様々な職種にチャレンジできます。

スタイリストデビュー
美容師

訪問美容師
着付け

ヘアメイク
エステティシャン
アイリスト

アイブロウアーティスト

チャレンジ

3 ヶ月高卒 6年
1 ヶ月6年美卒

先輩と一緒に

入社式にて決意表明！



5 6 7 8 9

4月 5月 6月 7月 8月 9月

10月 月 月 月11 12 1 月 月2 3

●メンテナンス
基礎知識・毛髪診断

First year

グレイカラー(ウィッグ） グレイカラー(モデル）

ブロー(内巻き）

ファッションカラー
(ウィッグ)

ストレートアイロン コテ巻き
(ミディアムロング)

パーマスタイル巻き(ショート) ウィッグ→モデル ウィッグ→モデル

ウィッグ→モデル ブロー(フリー）ウィッグ→モデル

パーマスタイル巻き(ミディアム) パーマスタイル巻き(ロング)

ウィッグ→モデル→ヘルプで確実に自信につながる！

ｗ

ケアリスト開始

1

4月 5月
Second year

6月 7月 8月 9月
より実践的な技術とセンスを活かしデビューへ！２

カット
Debut
Debut

ケアリスト試験

美容専門学校卒業後 最短　　　　 でスタイリストデビュー !!美容専門学校卒業後 最短　　　　でスタイリストデビュー !!１年半１年半

Third year センスを磨きながら半年後にはデビュー !!

ブライダル・エステも同様にカリキュラムをご用意しております。

3

First year

●メンズスタイリング
●ドライ ●ブロー(ショート)

●ブロー(ロング)

●バランジング

●トリートメント●ヘッドスパ
●ブロー(ミディアム)

●ハンドブロー

ウィッグ→モデルで確実に技術を身に着ける！1

4月 5月
Second year

6月 7月 8月 9月

10月 月 月 月

より実践的な技術を学び身につける！２

11 12 1 月 月2 3

4月 5月 6月 7月 8月 9月

10月 月 月 月11 12 1 月 月2 3

美容師免許取得と同時に を目指す！美容師免許取得と同時に を目指す！スタイリストデビ
ュースタイリストデビ
ュー

カット練習

カット練習

シャンプー練習

Debut
Debut

カット開始

カラーリング

ストレート (薬剤塗布→軟化チェック→アイロン操作 )

シザーの開閉 ( 基本 )＜ワンレングス＞ウィッグカット

( スタイル )＜ワンレングス＞ウィッグカット （マッシュ）＜グラデーション＞ショートボブ

（前下がり）＜グラデーション＞ショートボブ

レイヤーONグラ＜応用カット＞

＜応用カット＞

ミディアム＜メンズスタイル＞

ショート＜メンズスタイル＞

ロングベースローレイヤー＜レイヤー＞

＜レイヤー＞

パーマ (毛先カール→カールスタイル→ウェーブスタイル）

（ワンメイク）カラーリング（リタッチ）

ショートレイヤー

＜レイヤー＞ハイレイヤー

4月 月 月 月 月 月

グラONレイヤー

●メンテナンス
基礎知識・毛髪診断

ファッションカラー(モデル)

・県内希少！社内アカデミー制度により
　技術取得の環境充実

・営業時間内にレッスン可能

・デビュー後も「安心」
　ジュニアスタイリストに向けた
　技術フォローアップも開催

・高卒生は働きながら学校に通えて、
　学費は” 社内奨学金制度” で不安なし！

・美容業界の有名講師を自社にお呼びして
　プライベートセミナーをお店で受けられます！

充実の教育カリキュラム

Cattleya tutor
カット
【担当授業】

chie マネージャー

千ヶ崎　達也

Le･ciel店勤務

Le･ciel店勤務

曽我  恵

山口　文子 la･vérite勤務



ヘアメイク・スタイリスト・アシスタントの、とある一日をチェック！

EMI 入社 3 年目

楽しそうな会社だな…入社前最初に抱いたカトレアの印象です。
カトレアで働いている方に話を聞いた際、とても楽しそうに話す姿を見て
私までワクワクしました。入社後は安定した入客数と定期的に学びの場が
あるので充実した美容師人生を送れています♬

8：30
お仕度開始までにお二人が使用するもの､
着用する衣装の準備をします。
不足がないか最終チェックが大切！

出社

9：00
ご新郎・ご新婦様のヘアセット
メイク・衣装の着付けを行います

お仕度開始

12：00
披露宴前にご新郎・ご新婦様に付き添い
アテンダーとしてフォローし
次に使うものの準備をします

挙式

13：00
お色直しまでの間
メイクや衣装の準備をします

深澤 志帆

15：30
送賓 ( ゲストの方をお見送りする）の
お手伝いをします

お被楽喜

16：30
ご新郎・ご新婦様がスムーズに帰れるよう
荷物をまとめ､忘れ物がないか
チェックします

お引上げ

17：00
使用したものや､ご新郎・ご新婦様の
衣装などをきれいに片づけます

18：00
お店に戻りお客様のカルテなど
書類処理をします

退社

HAIR MAKE

ヘアメイクのお仕事は自分の技術でお客様を笑顔にできる素晴らしい
お仕事だと感じています。「ありがとう」のお言葉を頂けると心が
暖かくなります。お客様にとって大切な一日のお手伝いが出来る、

この仕事を誇りに思っています。

9：20 出社

9：30
朝礼では予約確認や情報を共有。
その後お客様を迎える準備をします。
今日もやるぞ！と気合の入る瞬間です！

平日は 10 時 OPEN なので
子どもたちを送り出してから
ゆっくりと出社できます！

朝礼＆清掃

10：00
ご来店いただいたお客様と
イメージを共有し最高の
スタイルを作ります。
ほかにもお客様にあった提案を
させていただいたり、
求めていことをくみ取って
完璧な美へとエスコート！

14：00
お昼ご飯を食べながら
ちょっと一息。
リフレッシュは大切です！

休憩

営業

14：30
気持ちも新たに営業再開！
夕方は学生さんやＯＬさんで
にぎわいます。

19：00
電子カルテの記入などをし、
一日の業務が終了です。
これからお母さん業にチェンジ！ (笑 )

退勤

HAIR  STYLIST

清野 京介
美容専門学校を卒業後地元で有名なカトレアに入社しました。

専門学校で学んだ知識だけでは現場で使えないので、必要な技術は
アカデミーで確実にステップアップ出来ていると実感しています。

１年半でのスタイリストデビューに向けて日々全力です！

営業

8：50 出社

9：00 朝礼・掃除

10：00 アカデミー

オープンの 30 分前に朝礼をし掃除から
一日が始まります。

アカデミーのある日は10時から 12時まで
自社スタジオで練習させてもらっています。
勉強時間を勤務中に確保できるのは、
かなり助かっています！

13：00
アカデミーを終えて一息ついてから
サロンワークが始まります。
自分の練習・勉強も楽しいですが
やっぱりサロンワークが楽しい！
アシスタントとしての主な業務は
電話受付やシャンプー、ドライなど、
お客様と関わる場面もとっても多いです。

15：00
施術予約が入っていないスタッフから
順番でお昼休憩をとります。

休憩

営業

16：00
夕方は学校帰りのお客様等も多く
同世代ならではのお話で盛り上がることも♪

18：30
営業後には、片づけをして終礼で
締めくくります。

片づけ・終礼

営業

茂木 沙織
結婚・出産を経てカトレアに時短社員として入社しました。
”お母さん業” のため調整しながら働き、今では正社員となり

美容師として充実した毎日を送っています。カトレアには
ママさん美容師も多く所属していて、日々安心と刺激をもらっています！

HAIR ASSISTANT


